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PROFIL DE POSTE 
Maître de langue  

 

 

Etablissement : Université de Corse Pascal Paoli 

Composante : FLLASHS  

Localisation : Campus Mariani – 20250 Corti 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Quotité : 192h  

Discipline : Italien 

 
Profil : Maître de langue en italien 
 
 

 

ENSEIGNEMENT 

Filières et formations concernées :  

- Licence LLCER langues romanes parcours italien ; 

- Licence et Master LEA ; 

- Département LANSAD : Licences, Masters, DEUST, BUT sur l’ensemble des composantes 

pédagogiques de l’Università di Corsica. 

 

Objectifs pédagogiques :  

 

Le maître de langue italienne assure principalement des enseignements d’italien LANSAD auprès des 
étudiants des différentes composantes de l’Université de Corse. Il peut également intervenir dans les 
formations LLCER Italien et LEA selon les besoins du service. Il participe au développement de la 
politique linguistique de l’établissement. 
 
Activités d’enseignement 
• Enseignements LANSAD : compréhension et expression orales et écrites, pédagogie actionnelle 
fondée sur le CECRL, préparation aux certifications, adaptation aux besoins des filières. 
• Enseignements de spécialité (selon les besoins) : Licence LLCER Italien, Licence LEA et Master LEA : 
pratique de la langue, traduction, grammaire, expression professionnelle, civilisation et culture 
italiennes. 
 
Certifications 
Contribution à la préparation des étudiants, à l’organisation, la surveillance et la correction des 
certifications en langue italienne. 
 
 
 



 

 

U N I V E R S I T À   D I   C O R S I C A -  P A S Q U A L E   P A O L I 
 

 

                                          DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 

 
 

Direction des Ressources Humaines 
Università di Corsica Pasquale Paoli -Bâtiment Desanti - Av.du 9 septembre  - Campus Grimaldi- BP 52 - 20250 Corte 

www.universita.corsica 

CRITÈRES POUR LE RECRUTEMENT 

 

Compétences attendues : 
- Excellente maîtrise de l’italien et du français ; 
- Connaissance du CECRL ; 
- Maîtrise des outils numériques pédagogiques ; 
- Capacité à enseigner à des publics variés ; 
- Aptitude au travail en équipe. 

 
Profil recherché : 

- Langue italienne maternelle ou langue italienne maitrisée à l’égal de la langue maternelle ; 
- Titre ou diplôme français ou étranger d'un niveau équivalent à celui du diplôme national de 

master : études italiennes ou en didactique des langues ; 
- Expérience de l’enseignement de l’italien dans l’enseignement supérieur appréciée ; 
- Connaissance du contexte méditerranéen souhaitée. 

 
Obligations de service : 
Le service annuel du maître de langue étrangère comporte : 
- 192 heures de travaux dirigés ; 
-à titre exceptionnel, des cours magistraux si les besoins du service le justifient ;  
-des tâches liées à l’activité d’enseignement, notamment une participation au contrôle des 
connaissances et aux examens.  
 
 

PIÈCES À JOINDRE AU DOSSIER DE CANDIDATURE 

 

• Curriculum vitae ; 

• Lettre de motivation ; 

• Diplôme le plus élevé. 
 
                                              
 

CALENDRIER PREVISIONNEL DU RECRUTEMENT 
 

• Clôture des candidatures : 27 août 2026 

• Entretiens de sélection : Début septembre 2026 
 
 
 
 
 


