l lNIVERSIT A Fondée en 1765 et rouverte en 1981, I’Universita Di Corsica Pasquale Paoli est une structure de
formation et de recherche résolument ancrée dans son territoire, en prise directe avec les

DI CORS ICA grandes problématiques locales, nationales et internationales.

Pluridisciplinaire, I'Universita propose plus de 100 dipl6mes du niveau bac au doctorat, délivrés
par 8 facultés, instituts et écoles. L’intérét constant de I'insertion de ses 5 000 étudiants s’appuie
sur des formations a fort contenu professionnalisant, en accord avec les grandes problématiques
de développement de son territoire.

P A S QI_JA I_., E L’identité scientifique de I’Universita s’articule autour de 8 projets structurants labellisés par le
P CNRS. Chacun de ces projets allie recherche fondamentale et appliquée dans une perspective de
AO L I développement territorial débouchant sur des réalisations concrétes a haute valeur ajoutée.

L’UNIVERSITE DE CORSE RECRUTE :

Gestionnaire de la comptabilité publique

Direction des services financiers

Conditions de Type de contrat Contractuels

. ’ . A .

recrutement hors titulaire e eribEati AT Salaire mensuel brut

Titulaire ou CDD Université de Corse-Corte- | Septembre/octobre 2191 €

Contractuel renouvelable Batiment DESANTI 2024

Caractéristiques REFERENS — Fonction publique
Emploi type BAP - FAP Catégorie - Corps
. o . - . . Catégorie B

Gestionnaire financier-e et comptable- J4E44 J —FAP : Administration et pilotage -

Technicien

DESCRIPTION DU POSTE

Environnement de travail

Le poste est positionné a la direction des services financiers, composée de trois services : service pilotage
financier, service comptabilité et service budget. L'ensemble de ces services sont dirigés par I'’Agent
Comptable, cheffe des services financiers.

L'activité s’exerce plus spécifiqguement au sein du service comptabilité qui se décline 3 poles d’activités :
comptabilité générale et recettes, suivi des dépenses de la recherche, et suivi des dépenses de la
pédagogie.

Missions

Réaliser des actes de gestion administrative dans le respect des techniques, des régles et des procédures
applicables au domaine de la gestion comptable, principalement en matiere de pédagogie.

Activités principales

- Collecter et controler des pieces justificatives nécessaires aux opérations de gestion
- Controler des informations comptables

- Saisir des informations financiéeres et procéder aux DP

- Classer et archiver des pieces et justificatifs d’'opérations financiéres et comptables
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Gérer la plateforme CHORUS PRO

Saisir et mettre a jour des bases de données dédiées a la gestion

Réaliser des opérations de gestion courante en relation avec le domaine d’activité de la structure
Réceptionner, diffuser et assurer la tracabilité du courrier

Saisir, mettre en forme des documents divers

Gérer les immobilisations de ses composantes

Suivre certains dossiers et relancer les interlocuteurs internes ou externes concernés

Appliquer les procédures en vigueur dans son domaine

Assurer la circulation de I'information, communiquer avec I'ensemble des services

Réaliser des rapports et des synthéses

Participer a des groupes de travail

Aider a la rédaction des procédures et processus du service, suivre et alimenter le systeme de
documentation

Contribuer au controle interne comptable et financier par la qualité des saisies réalisées

Opérer une veille reglementaire dans le domaine d’activité

Toute autre activité confiée par la direction en fonction des impératifs de service et des
adaptations régulieres de I'organisation de travail

Interactions du poste

HIERARCHIQUES Gestionnaire de la comptabilité publique

Agent comptable, cheffe des services financiers
LIENS v

PROFIL SOUHAITE

Niveau minimum de diplome attendu : Baccalauréat
Domaine de formation : Comptabilité, gestion Comptabilité, gestion
Expérience souhaitée : /

Connaissances et compétences opérationnelles :

Régles et techniques de la comptabilité publique

Outils bureautiques et comptables

Finances publiques

Systemes d’information budgétaire et financiers

Organisation et fonctionnement de I'enseignement supérieur et de la recherche publique
Droit public

Discrétion professionnelle et confidentialité exigées

Aptitude au travail en équipe

Informer et rendre compte a la hiérarchie

Sens de 'organisation

Rigueur

Dynamisme

Etre force de proposition

Capacité d’autonomie

Fiabilité

Respect de I'ensemble des procédures qui s’appliquent au service
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COMMENT CANDIDATER

Cloture des candidatures Entretiens de sélection Prise de fonctions

23 aolt 2024 Septembre 2024 Septembre/octobre 2024

CV et lettre de motivation avec référence de 'offre a I'attention de :

Monsieur le Président de I’'Université de Corse

A envoyer par mail exclusivement aux adresses suivantes :
drh-recrutements@univ-corse.fr

Merci de transmettre les documents au format PDF (.pdf)

Veillez a respecter la date de cléture des candidatures mentionnée ci-dessus.

Poste susceptible d’étre aménagé pour les personnes en Situation de handicap.

WWW.UNIVERSITA.CORSICA/RECRUTEMENT
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