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Caractéristiques du poste  

Conditions de 
recrutement 

Type de contrat  Lieu d’affectation À pourvoir 
Salaire mensuel 

brut (CDD) 

Contractuel CDD  Corte 01/09/2024 2 428 € 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Environnement de travail   
 

➢ Faculté de Droit et de Science Politique (FDSP) 
 

 

 

Vous pouvez consulter la carte des formations sur le site : https://droit-sciencepo.universita.corsica 

 

➢ Equipe méditerranéenne de recherche juridique (EMRJ) : https://eadroit.universita.corsica 

 

 

 

 

Missions  

Enseignement pour un volume de base de 192h équivalent TD avec possibilité d’heures complémentaires 

dans des matières relevant du droit privé et des sciences criminelles. 

Public visé : Licence en droit, Licence professionnelle Métiers de l’immobilier, Licence professionnelle 

Métiers du notariat, Masters. 

Encadrement des rapports de stages et des mémoires. 

Principaux enseignements : Droit civil et commercial. 

Autres enseignements : Droit social, droit fiscal. 

Participation aux actions de promotion de la Faculté de droit et de science politique. 

 

 

 

 

 

 

 

L’UNIVERSITÉ DE CORSE RECRUTE : 

ENSEIGNANT-CHERCHEUR CONTRACTUEL 

Droit privé et sciences criminelles : Section 01 

 

Fondée en 1765 et rouverte en 1981, l’Università Di Corsica Pasquale Paoli est une structure de 
formation et de recherche résolument ancrée dans son territoire, en prise directe avec les 
grandes problématiques locales, nationales et internationales. 

Pluridisciplinaire, l’Università propose plus de 100 diplômes du niveau bac au doctorat, délivrés 
par 8 facultés, instituts et écoles. L’intérêt constant de l’insertion de ses 4 700 étudiants s’appuie 
sur des formations à fort contenu professionnalisant, en accord avec les grandes problématiques 
de développement de son territoire. 

L’identité scientifique de l’Università s’articule autour de 8 projets structurants labellisés par le 

CNRS. Chacun de ces projets allie recherche fondamentale et appliquée dans une perspective de 

développement territorial débouchant sur des réalisations concrètes à haute valeur ajoutée. 
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Profil 

Enseignant chercheur contractuel en droit privé et sciences criminelles reconnu R2. 

Le candidat enseignera le droit civil et commercial, le droit social et le droit fiscal. 

Activités principales  

 

Enseignement sous la forme de cours magistraux et/ou de travaux dirigés. 

Activités de recherche dans le cadre de l’Equipe méditerranéenne de recherche juridique. 

Descriptif recherche :  

Les activités de recherche du/de la candidat(e) se dérouleront au sein de l’Équipe méditerranéenne de 

recherche juridique (EMRJ / UR 7311). Il est attendu que le/la candidat(e) fasse valoir des travaux de 

recherche en droit privé et sciences criminelles en lien avec les axes du laboratoire ou les thématiques 

transversales qui y sont abordées. Par ailleurs, un intérêt pour le droit comparé ou le droit du 

numérique est souhaité. Le/la candidat(e) apportera son concours effectif à la réalisation des projets 

de recherche de l’équipe et contribuera par son implication au renforcement de sa visibilité que ce soit 

au plan local ou international. 

Descriptif laboratoire :  

Descriptif laboratoire : L’EMRJ est une unité de recherche de l’Université de Corse (UR 7311) qui 

compte 25 membres, dont 16 enseignants-chercheurs titulaires, et accueille une vingtaine de 

doctorants. Elle se structure autour de trois axes de recherche, « Patrimoine, famille et entreprises », 

« Justices », et « Mobilités, citoyenneté et territoires », ainsi qu’une thématique transversale qui a 

pour objet la transformation numérique, laquelle se concrétise dans la « Chaire sur la confiance 

numérique ». L’EMRJ poursuit l’objectif prioritaire, mais non exclusif, de développer ses activités dans 

une perspective comparatiste en collaboration avec des universités et laboratoires du bassin 

méditerranéen. 

Site : Corte 

 

LIENS 
HIERARCHIQUES 

Responsable 

▼ 
Madame Perrine DUMAS 

Doyenne de la Faculté de Droit et Science Politique 
 

  

LIENS 
FONCTIONNELS 

Secrétariat de la Faculté de droit et de science 
politique 

decanat.droit@univ-corse.fr 
Téléphone : 04 95 45 01 95 

 

 

 

mailto:drh-enseignants@univ-corse.fr
mailto:decanat.droit@univ-corse.fr


Direction des Ressources Humaines - Contact :  - Tél. : +33 (0)4 20 20 21 58 - Email : drh-enseignants@univ-corse.fr 
Università di Corsica Pasquale Paoli - Bâtiment Desanti – Avenue du 9 septembre - Campus Grimaldi - BP 52 - 20250 Corte 

www.universita.corsica 

 

PROFIL SOUHAITÉ 

Niveau de diplôme attendu : Doctorat en droit. 

 

Expérience souhaitée : Une première expérience dans l’enseignement universitaire serait appréciée. 

 
 
 

 COMMENT CANDIDATER 

 

          À l’attention de : 

          Monsieur le Président de l’Université de Corse 
 
         À envoyer par mail exclusivement à l’adresse suivante :  
 

                             drh-enseignants@univ-corse.fr 
 
         Merci de transmettre les documents suivants au format PDF (.pdf) 

- Un curriculum vitae donnant une présentation analytique de vos 
travaux, ouvrages, articles, réalisations et activités. 

- Lettre de motivation, avec référence de l’offre 
- Attestation de qualification, le cas échéant 
- Diplôme (doctorat, HDR) 
- Rapport de soutenance du diplôme produit 

 
 
Veillez à respecter la date de clôture des candidatures mentionnée ci-dessus. 
 

 

 

Poste susceptible d’être aménagé pour les personnes en Situation de handicap. 

 

 

Calendrier prévisionnel du recrutement 

Clôture des candidatures 
► 

Entretiens de sélection 
► 

Prise de fonctions 

20/06/2024 Du 03 au 05/07/2024 1er septembre 2024 

W W W . U N I V E R S I T A . C O R S I C A / R E C R U T E M E N T 
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