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PROFIL DE POSTE 
CDD ENSEIGNANT 

 

 

Etablissement : Université de Corse Pascal Paoli 

Composante : Faculté Lettres, Langues, Arts, Sciences Humaines et Sociales 

Localisation : Corte 
(uniquement si différente du siège de l’université) 

 
 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Quotité : 192 h 

Discipline : Information et communication 

 
 
 

Profil : Information, communication et transformation numérique 

 
 
 
 

ENSEIGNEMENT 

Filières et formations concernées :  
Licence et Master mention information et communication 

Objectifs pédagogiques : Le(La) candidat(e) devra être en mesure d’assurer les 
enseignements suivants : 

-  licence information et communication :  
Introduction aux SIC, introduction aux médias numériques, 
médias numériques et manipulation, introduction à la 
communication politique, humanités numériques, 
communication et médiation numérique… 

- master SIC : 

Du webdocumentaire au transmédia, Les dimensions de 

l’espace public, médiation numérique, communication orale 
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CRITÈRES POUR LE RECRUTEMENT 

Compétences requises : BAC+5 minimum. 
Compétence en corsophonie appréciée 
 

PIÈCES À JOINDRE AU DOSSIER DE CANDIDATURE 

 
 

 

 Lettre de motivation ; 

 Un curriculum vitae ; 

 Diplôme le plus élevé. 
 
 

 

DOSSIER A RENVOYER AVANT LE 20 JUIN 2024  

drh-enseignants@univ-corse.fr  
 

mailto:drh-enseignants@univ-corse.fr

