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ARGUMENTAIRE

ENSEIGNEMENT

e Formations concernées :
- Département LANSAD : Licences, Masters, DEUST, DUT sur I'ensemble des composantes de I'Universita di
Corsica.

- Licence et master LLCER parcours corse.
- Master Orchestra.
- Masters INSPE (MEEF ler degré bilingue/MEEF 2d degré LCC).

ENCADREMENT :

e Etudiants en stages dans le cadre de la professionalisation des licences, et des masters en alternance FLLASHS et
INSPE. Accompagnement notamment des futurs professeurs des écoles bilingues et des futurs professeurs du
second degré.

e Objectifs pédagogiques :

Le/La candidat(e) devra étre en mesure d’assurer les enseignements de corse LANSAD (LANgues pour les Spécialistes
d’Autres Disciplines) au sein du Centre de langues pour I'ensemble des composantes de I'Université, afin que les
étudiants puissent acquérir les compétences en compréhension et expression écrites et orales et les préparer aux
différents niveaux de certification langue corse (A1, A2, B1, B2). ll/Elle pourra également étre sollicité(e) pour assurer
des activités au sein du centre de langues. D’autre part, il/elle devra également étre en mesure d’assurer des
enseignements de spécialité dans la mention LLCER parcours langue et culture corses (Licence, Master), dans la mention
Direction de Projets ou d’Etablissements Culturels, parcours Orchestra (Atelier de pratique rédactionnelle) ainsi qu’a
I'INSPE de Corse, Master MEEF 1° degré, parcours PE Bilingue. Il/elle devra faire état d’une expérience notamment en
didactique du corse et en didactique du bilinguisme, attester d’une activité professionnelle et/ou d’encadrement dans le
1°" et second degré dans la discipline LCC et démontrer une bonne connaissance des attendus des concours de
I’enseignement du premier et du second degré et des évolutions statutaires en cours.

Enfin, le/la candidat(e) devra étre en mesure, si besoin, d’assurer des responsabilités et/ou missions que souhaiteraient
lui confier le Décanat de la FLLASHS et/ou I'UCPP dans le domaine de la LCC. Une connaissance du systéme universitaire,
pédagogique et administratif, est donc recommandée.




CRITERES POUR LE RECRUTEMENT :

e Compétences requises :

- Expérience attestée dans le premier et/ou le second degré et/ou I'enseignement supérieur ;

- Titulaire d’un CAPES section langue corse et/ou CRPE spécifique

- Titulaire d’un diplome du supérieur dans le domaine LCC

- Pédagogue, rigoureux, a méme de pratiquer des cours en présentiel comme en distanciel ;

- Connaissance des méthodes d'animation et de régulation de groupes ;

- Capacité a travailler en équipe tant dans le cadre du Département LANSAD que dans I'organisation pédagogique
des filieres de spécialités (réunions, délibérations) ;

- Bon usage des outils numériques en général et relatifs aux langues et a la LCC.

CONTACT ENSEIGNEMENT

Direction des Ressources Humaines : drh-enseignants@univ-corse.fr
Présidence du Conseil Académique Restreint : PresidenteCAC-R@univ-corse.fr
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