l lNIVERSITA Fondée en 1765 et rouverte en 1981, I’Universita Di Corsica Pasquale Paoli est une structure de
formation et de recherche résolument ancrée dans son territoire, en prise directe avec les

DI CORS ICA grandes problématiques locales, nationales et internationales.

Pluridisciplinaire, I'Universita propose plus de 100 dipl6mes du niveau bac au doctorat, délivrés
par 8 facultés, instituts et écoles. L’intérét constant de I'insertion de ses 5 000 étudiants s’appuie
sur des formations a fort contenu professionnalisant, en accord avec les grandes problématiques
de développement de son territoire.

P A S QI_JA L E L’identité scientifique de I’Universita s’articule autour de 8 projets structurants labellisés par le
P CNRS. Chacun de ces projets allie recherche fondamentale et appliquée dans une perspective de
AO L I développement territorial débouchant sur des réalisations concrétes a haute valeur ajoutée.

L’UNIVERSITE DE CORSE RECRUTE :

Un-une Chargé-e du controle de gestion, d’études et

d’évaluation

UMR LISA

Caractéristiques du poste

Type de contrat Salaire mensuel brut (CDD)

Conditions de recrutement . Lieu d’affectation A pourvoir . ) L
hors titulaire Complément indemnitaire inclus
Titulaire ou contractuel cbD Corte-UMR LISA Mai 2023 2398¢€
renouvelable
Caractéristiques REFERENS — Fonction publique
Emploi type BAP - FAP Catégorie - Corps

Chargé-e du contréle de gestion, d’études
et d’évaluation-J2C47

Catégorie A

J—FAP : Administration et pilotage Ingénieur d’études

data.enseignementsup-recherche.gouv.fr

DESCRIPTION DU POSTE

Environnement de travail

L’activité s’exerce au sein de I'Unité Mixte de Recherche « Lieux, Identités, eSpaces et Activités » (LISA)
qui a pour objectif principal I'étude des relations sociétés-nature a la fois dans leur dimension spatiale,
leur dimension temporelle et leur dimension symbolique.

Missions

L’agent apporte a I'équipe de direction des informations quantitatives et qualitatives, une aide au
pilotage pour la mise en ceuvre de la stratégie et de la politique administrative de 'UMR LISA.
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Activités principales

Construire et mettre en place des outils d'analyse, de pilotage, de régulation (indicateurs,
tableaux de bord)

Proposer a I'’équipe de direction des actions ou des solutions correctives a mettre en ceuvre
Etablir des scenarios de gestion prévisionnelle d'activités

Elaborer et rédiger un cahier des charges

Coordonner et animer le pool administratif et d’ingénierie

Organiser, animer et partager le suivi de gestion

Animer et coordonner des groupes de travail

Assurer une assistance méthodologique et de conseil aupres des différents acteurs
Recueillir, traiter et analyser les données statistiques concernant I'activité de la structure
Accompagner et promouvoir les actions retenues au sein de I’'UMR LISA

Accompagner la gestion et le pilotage de projets scientifiques

Proposer et conduire une politique de communication en interne et a I'externe, s'assurer du
relais des informations en interne

Interactions du poste

Directeur de 'lUMR LISA

v
Un-une chargé-e du controle de gestion, d’études et d’évaluation

LIENS

HIERARCHIQUES

PROFIL SOUHAITE

Niveau de diplome : Licence

Connaissances et compétences opérationnelles :

Objectifs et projets de I'établissement

Connaissances liées au fonctionnement d’un laboratoire de recherche
Connaissances budgétaires générales

Jouer un role de conseil ou d'aide a la décision

Réaliser des syntheses

Rédiger des rapports ou des documents

Construire et faire vivre un dispositif de contréle

Construire et faire vivre un dispositif d'évaluation de la performance
Concevoir des tableaux de bord

Réactivité

Rigueur / Fiabilité
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COMMENT CANDIDATER

Cloture des candidatures - Entretiens de sélection - Prise de fonctions
28 avril 2023 Mai 2023 Mai 2023

CV et lettre de motivation avec référence de I'offre a I'attention de :

Monsieur le Président de I’'Université de Corse

A envoyer par mail exclusivement a I'adresse suivante :
drh-recrutements@univ-corse.fr

Merci de transmettre les documents au format PDF (.pdf)

Veillez a respecter la date de cl6ture des candidatures mentionnée ci-dessus.

Poste susceptible d’étre aménagé pour les personnes en Situation de handicap.

WWW.UNIVERSITA.CORSICA/RECRUTEMENT
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