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CAMPAGNE ENSEIGNANTS-ASSOCIES — RENTREE 2022

IMPLANTATION DU BESOIN (UFR, INSTITUT) : Institut Universitaire de Technologie

SECTION DU CNU CONCERNEE : Sciences de gestion (06)

SECTEUR D’ACTIVITE PROFESSIONNELLE SOUHAITE :
Chef de projet, chargé de communication

COHERENCE : activités professionnelles et adéquation pédagogique :
Le candidat apportera une valeur ajoutée de par son expérience professionnelle.

Le professionnel s’engage a participer au conseil de perfectionnement pendant la durée de son contrat.

PROFIL : Sciences de gestion : gestion des groupes et des organisations Quotité : 96h/td

Justification de la demande :

Besoins en pédagogie, en enseignement et encadrement (Gestion et conduite de projet, Projet Personnel et Professionnel
(PPP), pilotage des Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE) immersion, portfolio, stage en BUT GEA). Lien avec le
monde socio-professionnel.

Référent PPP au sein de la composante.

Objectifs pédagogiques :

La place des projets en BUT GEA et dans les activités professionnelles de gestion est trés importante. La ressource
méthodologie de gestion de projet est donc une ressource transversale essentielle qui se trouve au cceur de nombreuses
activités pédagogiques (TD, TP) et mises en situation professionnelles (SAE, PPP, PORTFOLIO, STAGE...). De plus, cette
compétence en gestion de projet est développée tout au long de la formation du BUT car elle doit permettre aux étudiants
de construire leur Projet Personnel et Professionnel et de leur garantir une aide aux apprentissages et a la réussite
(apprendre a planifier, analyser les risques, repérer les priorités...). La gestion de projet alimente également le
développement du portfolio évalué en fin d'année. En complément des outils et méthodes de gestion de projet a
transmettre aux étudiants, le besoin d'encadrement pour aider a la construction des projets est grandissant en GEA. Le
référent PPP de I'lUT participe activement aux journées pédagogiques et professionnelles, séminaires compétences, afin
de mettre en place les orientations pédagogiques nécessaires pour la réussite des étudiants.

Recherche :

L’enseignant(e) sera rattaché(e) au laboratoire de I'lUMR CNRS Université de Corse 6240 LISA (Lieux, Identités, eSpaces et
Activités) et notamment au sein de I'axe 2 « COmpétititivité et Valorisation des Aménités culturelles et patrimoniales »
(COVA). 1l (ou elle) participera a I'activité scientifique des enseignants chercheurs en Sciences de gestion (CNU 06).



