l |NIVERSIT A Fondée en 1765 et rouverte en 1981, I’Universita Di Corsica Pasquale Paoli est une structure de
formation et de recherche résolument ancrée dans son territoire, en prise directe avec les

DI CORS ICA grandes problématiques locales, nationales et internationales.

Pluridisciplinaire, I'Universita propose plus de 100 diplémes du niveau bac au doctorat, délivrés
par 8 facultés, instituts et écoles. L’intérét constant de I'insertion de ses 4 700 étudiants s’appuie
sur des formations a fort contenu professionnalisant, en accord avec les grandes problématiques
de développement de son territoire.

P A S QLJA L E L’identité scientifique de I’Universita s’articule autour de 8 projets structurants labellisés par le
P CNRS. Chacun de ces projets allie recherche fondamentale et appliquée dans une perspective de
AO L I développement territorial débouchant sur des réalisations concrétes a haute valeur ajoutée.

L’UNIVERSITE DE CORSE RECRUTE :

Gestionnaire financier et comptable (Cat. B)

Service Facturier

Caractéristiques du poste

Conditions de Type de contrat Salaire mensuel

Lieu d’affectati A i
recrutement hors titulaire leu dratiectation pourvoir brut (CDD)
CDD
(remplacement Corte — Batiment , 1809.69€
| D 2022
Contractue congé Desanti €but mars 20 (Réf. grille TCH)
maternité)

Caractéristiques REFERENS — Fonction publique

Emploi type BAP - FAP Catégorie - Corps
Gestionnaire J-FAP Catégorie B
financier et Administration et &

comptable - J4E44 pilotage TCH - Technicien

DESCRIPTION DU POSTE

Environnement de travail

Le personnel exerce ses fonctions sous I'autorité du responsable du Service Facturier et de I’Agent
Comptable. Il est en contact avec les responsables et gestionnaires des composantes de I'Université
qui initient les dépenses, ainsi qu’avec les services de I'agence comptable en charge du réglement de
la dépense publique.

Missions

Au sein du service facturier, il réalise les actes de gestion financiére et comptable dans le respect des
techniques, des régles et des procédures applicables dans ce domaine. Il est I'interlocuteur des
fournisseurs pour le réglement de leurs factures.

Activités principales

-Gestion de la réception et suivi des factures fournisseurs sous chorus ;

-Réalisation des demandes de paiement (rapprochement entre engagement juridique, service fait et
facture) dans le respect du délai global de paiement;

-Prise en charge des immobilisations dans logiciel d’inventaire NEPTUNE;
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-Vérification des engagements et du service fait de la dépense (notamment des imputations NACRES
et comptables) ;

-Controle réglementaire et saisie des factures ;

-Gestion de I'information des composantes (mise en place de relations de qualité) ;

-Préparation, classement et archivage des piéces ;

-Participation au contréle hiérarchisé de la dépense et a I'organisation du service.

Interactions du poste

Agent comptable

v
LIENS Responsable service facturier
HIERARCHIQUES v

Technicien en gestion financiére et comptable

PROFIL SOUHAITE

Niveau de diplome attendu : Bac
Domaine de formation : Comptabilité, gestion Comptabilité, gestion
Expérience souhaitée :

Connaissances et compétences opérationnelles :

-Connaissance des techniques et regles de la comptabilité publique ;

-Mattrise de la lecture et de la compréhension des textes réglementaires ;

-Maitrise de I’environnement bureautique et des outils informatiques afférant a la gestion financiere
et comptable de I'établissement ;

-Savoir communiquer en interne et externe et travailler en équipe ;

-Etre rigoureux, réactif et discret ;

-Savoir appliquer les procédures relatives a I'exécution des dépenses, a la collecte, traitement ;
-vérification, enregistrement et transmission des informations spécifiques au domaine de la gestion
financiere et comptable ;

-Savoir rendre compte de son activité ;

-Savoir alerter en cas de dysfonctionnement liés au traitement des opérations de gestion.

-Activités susceptibles d’évoluer en fonction des besoins et/ou de modifications réglementaires et
organisationnelles
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COMMENT CANDIDATER

Cl6ture des candidatures Entretiens de sélection Prise de fonctions

22 février 2022 — 12h00 Fin février 2022 Début mars 2022

CV et lettre de motivation avec référence de 'offre a I'attention de :

Monsieur le Président de I’'Université de Corse

A envoyer par mail exclusivement a 'adresse suivante :
drh-recrutements@univ-corse.fr

Merci de transmettre les documents au format PDF (.pdf)

Veillez a respecter la date de cléture des candidatures mentionnée ci-dessus.

Poste susceptible d’étre aménagé pour les personnes en situation de handicap.

WWW.UNIVERSITA.CORSICA/RECRUTEMENT
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