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w w w . u n i v – c o r s e . f r 

 

 
Corps: Ingénieur d’études 2ème classe 
Nature du concours: externe 
Branche d’activité professionnelle (BAP) : J « Gestion et pilotage» 
Famille professionnelle : C « Administration et Pilotage » 
Emploi type : Chargé du contrôle de gestion et/ou d’études 
Nombre de postes offerts : 1 
Localisation du poste : Université de Corse 

 

 
 

Inscription sur Internet :http://www.education.gouv.fr/personnel/itrf du lundi 19 mars 2012 au mardi 10 avril 2012 -

12h00-  (date limite de renvoi ou de dépôt des dossiers de candidature aux centres organisateurs) 
 
 

 
Définition et principales caractéristiques de l’emploi type sur internet : http://referens.univ-poitiers.fr/version/men 
 
 
 
 
Activités essentielles : 
 
L’Université de Corse s’est engagée dans une démarche volontariste d’auto-évaluation et de mise en place d’une démarche de 
pilotage opérationnel et stratégique, en créant dès 2005 une Cellule de pilotage devant répondre à ces besoins. Le contexte 
actuel, national tout d’abord, avec la mise en œuvre des Responsabilités et Compétences Elargies, local ensuite, avec les 
restructurations internes et la mise en application de nouvelles dispositions locales, fait que l’Université de Corse se doit 
aujourd’hui d’être en mesure d’approfondir encore sa connaissance, sa visibilité et sa maîtrise de l’ensemble de ses activités. 
Dans ce cadre, le chargé de contrôle de gestion et d’études assure la disponibilité et la complétude des données dans le système 
d’information global de l’Université. Il est chargé de la définition et de la conception des indicateurs, tableaux de bord ou autres 
outils de contrôle et d’analyse de gestion, et est garant de leur fiabilité. Il intervient dans l’ensemble des champs disciplinaires de 
l’université et contribue à la réalisation de rapports, réponses aux enquêtes, audits et évaluations sur l’organisation, la production 
et les moyens de la structure dans le cadre du pilotage stratégique et opérationnel mis en place. 
 
Compétences requises :  
 
- Connaissance générale de la réglementation juridique, administrative et financière relative aux établissements supérieurs et 

de recherche. 
- Connaissance de l’organisation, du fonctionnement et des circuits de décision des établissements publics d’enseignement 

supérieur ; 
- Connaissance des statuts des structures et des personnels des établissements publics d’enseignement supérieur ; 
- Connaissance et compréhension du contexte d’évolution des universités et des enjeux du pilotage stratégique et 

opérationnel ; 
- Connaissance approfondie des méthodes et outils de pilotage ; 
- Connaissance approfondie des bases de données et des outils informatiques associés. 
 
Environnement et contexte de travail : 
 
Le chargé de contrôle de gestion et d’études exerce son activité au sein de la Cellule de pilotage de l’Université, entité rattachée à 
la Direction Générale des Services et composée d’un responsable et de deux chargés d’études. Il est cependant amené à 
travailler avec l’ensemble des unités de l’université, selon des tâches qui lui sont confiées. 
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