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Numéro spécial :
Presentation
des projets innovants

A journée exceptionnelle,
numéro spécial du Petit
journal ! Retour sur cette
journée intense, qui s’est
terminée trés tard... Merci

a Colette Faravel, Jean-Richard
Llinas et Michel Hirn qui

ont coaché les doctorants
toute la journée et a Julia
Santi qui leur a apporté

son expertise en communication.

Groupe Giono : Cont’Able

Le projet : Des containers pliables et
rétractables pour le transport maritime,
ferroviaire...,afinderéduirel’encombrement
et la quantité de carburant utilisé.

La génése : Lidée est partie de Sahbi
qui a une expérience de 20 ans dans le

Un passeport pour I'emploi des doctorants 2012

commerce infernational. « Nous en avons
parlé ce matin et les professionnels nous ont
aidés pour la partie économique que nous

ne maitrisons pas ».

Comment quailifier cette journée ?

De la tension : beaucoup de choses & faire
en peu de temps.

Trés infense

Groupe Teilhard : SEAUlidaire

Le projet : Concept de captation d’eau
par condensation aprés évaporation a
partir du sol. Destiné essentiellement aux
zones désertiques chaudes qui souffrent de
pénurie d’eau potable.
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Dicton du jour :
« A la Saint-Gilbert,
les projets prospérent. »

EN CHIFFRES

71 doctorants
14  é&coles doctorales
17 nationalités
52% de femmes
48% d’hommes

70  acteurs économiques
durant foute la semaine

J'’aime

* Le mélange des idées
et des compétences

¢ La possibilité pour chacun
de trouver sa place

¢ Le travail en équipe

La génése : L'idée est partie de Gilles qui
s'est souvenu de cet insecte qui étanche
sa soif en récupérant avec ses pattes I'eau
qui s"évapore le soir.

Comment quailifier cette journée ?

« Un peu de panique ce matin mais
finalement, on s’est dispatché les tache
suivant les compétences de chacun. »

Qootoriélef
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Groupe Rouault : A petit pas

Le projet : Un concept de chaussures

extensibles pour les enfants de 1 & 3 ans. A
cet dge-d, il y a un frés fort renouvellement
des chaussures. Le produit aura une durée
de vie d’un an ou deux.

La génése : Vincent a eu un probléme de
chaussures trop petites et ¢ca lui a donné
I'idée de proposer un projet de chaussures
extensibles. « On a eu du mal a se mettre
d’accord sur l'idée. Finalement, on s’est mis
d’accord ¢ midi et on s’est dispatché les
taches ».

Comment qualifier cette journée ?
Stressante & cause de la contrainte du
temps : il a fallu faire le tri parmi beaucoup
d’idées.

Groupe Matisse : Compost Aid

Le projet : Composteur produisant un
terreau  écologique et  exploitable,
qui régle les problémes actuels du

compostage (émanation de gaz & effet
de serre, PH-métrie excessive, méthane lié
A une mauvaise aération du compost...).
Le composteur est manuel, il fonctionnera
avec des composants & pile.

La genése : « Colette Faravel nous a aidés
car nous avions du mal & trouver notre
idée. Nous sommes finalement tombés
d’‘accord a 11h ».

Comment qualifier cette journée ?

Difficile & cause du peu de temps imparti
et du manque de spécialisation dans le
domaine.

AixxMarseille

Groupe Chagall : Kera’Sound

Le projet : Isolant acoustique en laine de
kératine, dans I'éco-construction. Matériau
ergonomique et écologique, sous forme
de rouleaux. Collecte de cheveux et de
poils auprés des coiffeurs et des toiletteurs.

La génése : « Nous n‘avions pas d’idée
concréte le matin, on avait juste une idée
axée autour du cheveu ». L'idée a surgi en
début d’aprés-midi. ».

Comment qualifier cette journée ?

« Sfressante car nous avons eu du mal a
trouver notre l'idée »,

Fédératrice car chacun a apporté son plus
et son feeling.

Groupe Van Gogh : YouTrip

ETOWAN
ALLEY '

Le projet : Start-up autour du voyage low-
cost, pour maintenir I'activité touristique
en période de crise. Utilisation d’une
base de données qui propose des offres
correspondant au mieux aux besoins des
clients.

La génése : « On est parti d’une idée
collective qui a été développée par toute
I'équipe. On a commencé a réfiéchir hier
soir. On avait une quinzaine d’idées et les
professionnels nous ont aidés a faire notre
choix ».

Comment qualifier cette journée ?

Bon travail d’équipe

« Trés prenante car on n’est pas sorti de la
salle depuis 8h30 du matin ».
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Groupe Mistral : Wa'Fi

Le projet : Bouchon filtrant & adapter sur les
bouteilles et qui permet d’avoir une eau
potable & tout moment,

La génése : « C’est une idée commune
qu’on a eue ce matin. On a distribué les
taches et on travaille sur le projet depuis 11
heures. Nous présenterons notre projet tous
ensemble car c’est un travail collectif ».

Comment qualifier cette journée ?

« Démocratique car nous discutons
beaucoup, il y a eu beaucoup de débats.
Le partage des idées n’est pas toujours
facile mais au final, on avance bien tous
ensemble ».

Groupe Cézanne : Cupira

Le projet : Cosmétiques bio & base de
curcuma et de poivre noir qui soignent
les articulations arthritiques, les problémes
digestifs, les ulcéres, sous forme de baume
et d'huile de massage... « On veut se
servir de la synergie entre le curcuma et le
poivre noir, qui décuple leurs bienfaits de
140% ». Ce projet a aussi une vocation de
« Social Business », pour faire fravailler des
producteurs d’épices au Pakistan.

La génése : C’est une idée collective mais
ca a été tres fastidieux de trouver la bonne.
« Heureusement que les professionnels sont
venus nous donner des conseils pour faire le
tri dans toutes les idées que nous avions ».

Comment qualifier cette journée ?
« Difficile au départ mais nous avons réussi
& nous fédérer autour d'une idée ».
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