
Un passeport pour l’emploi des doctorants 2012
les

en provence 2012

doctoriales

Les Doctoriales 
2012 innovent avec 
des études de cas 
de concepts innovants 
en équipe 

Les Doctoriales 2012 ont, 
elles aussi, leur innovation : 
l’étude de cas de projets 
innovants.

Répartis en huit groupes, les doctorants 

ont réfléchi pendant une heure sur les 

qualités innovantes de concepts comme 

l’Ipad, le bioéthanol 3e génération… Au fil 

de la discussion, les caractères des uns et 

des autres se sont affirmés. Tout le monde 

a finalement apporté sa contribution, les 

extravertis comme les timides.

La restitution par un membre de chaque 

équipe, animée par Jean-Richard Llinas 

et Colette Faravel, a entraîné beaucoup 

de réactions et d’interventions. « Ils s’en 

sont vraiment bien sortis, ils ont montré une 

grande capacité d’analyse. Nous avons été 

très agréablement surpris par la réactivité 

que cet exercice a entraînée. C’est la 

première fois que je dois interrompre les 

discussions pour permettre à tous les 

groupes de passer. C’est en travaillant 

sur des études de cas innovants qu’ils se 

rendront compte de ce qu’est l’innovation, 

» s’enthousiasme Jean-Richard Llinas.

Après ces échanges enrichissants, Jean-

Richard Llinas a présenté aux doctorants 

la méthodologie d’un projet innovant, afin 

que le leur soit le plus réaliste et viable 

possible.
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L’AMBIANCE DU JOUR

STUDIEUSE ET DYNAMIQUE 

Chacun s’est creusé les méninges 

pour apporter sa contribution 

aux discussions.

EN CHIFFRES

71	 doctorants

14	 écoles doctorales

17	 nationalités

52%	 de femmes 

48%	 d’hommes

70	 acteurs économiques     	
	 durant toute la semaine

À NE PAS MANQUER

Vous vous demandez peut-être 

qui est la personne qui rôde 

autour de vous, un bloc-notes 

à la main, il s’agit de Caroline 

qui rédige le Petit Journal des 

Doctoriales. Pour en rendre le 

contenu plus vivant et attractif, 

n’hésitez pas à lui consacrer 

quelques minutes !

Collège doctoral

MARDI 5 JUIN

Saint-Norbert

Dicton du jour : 

« A la Saint-Norbert, l’innovation 

sert de point de repère. »

26°

La « Doctoriales Team » qui 

œuvre depuis des mois pour 

que cette semaine soit une 

réussite

PHOTOS DU JOUR
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L’ouverture officielle 
des Doctoriales 

la rencontre du monde 
de l’entreprise, de l’Université 
et des organismes 

de recherche 

Beaucoup de personnalités et d’insti-

tutionnels ont participé à l’ouverture 

officielle des Doctoriales 2012. Preuve 

que cet événement a un impact de 

plus en plus important sur le territoire 

d’Aix-Marseille. On peut citer entre 

autres l’Université d’Aix-Marseille, le CNRS, 

l’INSERM, l’Association Jeunesse et 

Entreprise (AJE), le Conseil Régional, l’UPE 

13, l’UPR, la Ville de Marseille, et le MUCEM 

dont est issu notre Parrain d’Honneur, 

Denis Chevallier.

Voici quelques extraits de leurs discours :

« Ce sont les premières Doctoriales sous 

l’égide de l’Université d’Aix-Marseille. »

« Nous sommes en train de travailler sur 

notre politique scientifique. (…) Dans 

le cadre de l’Université unique, nous 

menons beaucoup de réflexions : qu’est-

ce qu’un doctorat ? au niveau national ? 

international ? »

« Les sujets de thèses sont plus multi-

disciplinaires, avec une exigence plus 

forte qu’il y a 15-20 ans. »

« Etre capable de s’ouvrir et de montrer 

qu’on est multi-disciplinaire est très 

important pour vous. (…) Les Doctoriales 

sont sources de progrès dans ce sens. »

« Le secteur de la culture n’est indifférent, 

ni à l’économie, ni à la science. Les 

doctorants que vous êtes pourront y 

trouver leur place. »

J’aime
•	Le café

•	La bonne ambiance

•	L’entrée dans le vif du sujet et la  

	 montée en puissance de la réflexion 

•	L’atelier d’expression personnelle du  

	 matin qui a permis de faire connaissance

•	Le côté atypique des activités proposées  

	 qui ont bousculé les doctorants et leur  

	 ont permis de sortir de leur quotidien

LA BOÎTE À IDÉES

Mettre le Petit Journal sur le site 

des Doctoriales 2013 afin que 

les suivants puissent se rendre 

compte de l’ambiance.

BRÈVES DE COULOIR

La fatigue a brièvement eu raison 

de Maxime, un des membres 

de la « Doctoriales Team » qui 

s’est accordé quelques minutes 

de repos, avant de se relancer 

dans la bataille. 


