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Les bonnes questions à se poser en q p
Master_2

Et maintenant que vaisEt maintenant que vais--je faire?je faire?

Etre ou ne pas être … Docteur?Etre ou ne pas être … Docteur?

Et maintenant, que vaisEt maintenant, que vais--je faire?je faire?

pp
Une thèse, pour quoi faire?
Comment se décider?
Un doctorat c’est quoi?Un doctorat, c est quoi?
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Une thèse, pour quoi faire?Une thèse, pour quoi faire?p qp q

9898,,88%% desdes étudiantsétudiants nene deviendrontdeviendront paspas ECEC etet << 2525%%
desdes docteursdocteurs trouveronttrouveront unun emploiemploi dansdans uneune universitéuniversité ouou
dansdans unun grandgrand organismeorganisme dede rechercherecherche..

UneUne thèsethèse permetpermet dede trouvertrouver dudu travailtravail dansdans lesles
entreprisesentreprises àà unun hauthaut niveauniveau dede responsabilitéresponsabilité ouou dede
t h i itét h i itétechnicitétechnicité..

L’entréeL’entrée dansdans uneune sociétésociété dominéedominée parpar lala circulationcirculation etet lala
t f tit f ti dd l’i f til’i f ti t tt t fftransformationtransformation dede l’informationl’information soussous toutestoutes sesses formesformes aa
faitfait dede lala gestiongestion dede lala complexitécomplexité unun enjeuenjeu majeurmajeur..

LesLes pistespistes dede l’avenirl’avenir résultentrésultent dede l’émergencel’émergence dedeLesLes pistespistes dede l avenirl avenir résultentrésultent dede l émergencel émergence dede
problèmesproblèmes complexescomplexes dede sociétésociété multipliantmultipliant lele besoinbesoin
d’expertised’expertise dede hauthaut niveauniveau
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d expertised expertise dede hauthaut niveauniveau..
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Une thèse, pour quoi faire?Une thèse, pour quoi faire?p qp q

Dans la dernière décennie du XXème siècle on parlait
de « nouveaux métiers ». De nouveaux employeurs
potentiels des docteurs sont apparus : collectivités
l l iété d il t d i àlocales, sociétés de conseils et de services, agences à
vocation scientifique… cette évolution touche toutes les
disciplines y compris les SHS pour lesquelles le besoindisciplines y compris les SHS pour lesquelles le besoin
d’expertise est critique.

F i thè j tifi i t lFaire une thèse ne se justifie pas uniquement par le
désir de devenir universitaire mais aussi et surtout
par l’envie de travailler sur des problèmes complexespar l envie de travailler sur des problèmes complexes
pour lesquels les méthodes du chercheur sont
indispensables
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indispensables.
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Comment se décider?Comment se décider?
LaLa motivationmotivation estest lele 11erer pointpoint dede repèrerepère.. IlIl fautfaut êtreêtre sursur dede

sasa motivationmotivation.. IlIl nene fautfaut surtoutsurtout paspas fairefaire uneune thèsethèse pourpourpp pp
resterrester enen facfac etet repousserrepousser l’entréel’entrée dansdans lala vievie activeactive..

UneUne thèse,thèse, c’estc’est unun vraivrai boulotboulot etet nonnon unun moyenmoyen dede
prolongerprolonger sesses étudesétudes.. C’estC’est unun travailtravail dansdans lequellequel onon
demanderademandera auau doctorantdoctorant d’êtred’être rapidementrapidement opérationnelopérationnel etet
productifproductif commecomme lesles autresautres chercheurschercheursproductifproductif commecomme lesles autresautres chercheurschercheurs..

LeLe secondsecond pointpoint estest lala capacitécapacité àà anticiperanticiper sonson aveniravenir.. LesLes
mentalitésmentalités sontsont encoreencore trèstrès orientéesorientées versvers uneune poursuitepoursuitementalitésmentalités sontsont encoreencore trèstrès orientéesorientées versvers uneune poursuitepoursuite
académiqueacadémique.. IlIl fautfaut envisagerenvisager etet accepteraccepter dede travaillertravailler àà uneune
insertioninsertion professionnelleprofessionnelle horshors universitéuniversité..pp

DansDans l’Entreprise,l’Entreprise, êtreêtre docteurdocteur cece n’estn’est paspas fairefaire dede lala
rechercherecherche toutetoute sasa vievie;; trèstrès vite,vite, ilil luilui serasera demandédemandé dede
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changerchanger dede métiermétier etet dede passerpasser auau managementmanagement..
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Un doctorat, c’est quoi?Un doctorat, c’est quoi?

LaLa formationformation doctoraledoctorale estest organiséeorganisée dansdans lele cadrecadre d’und’ungg
écoleécole doctoraledoctorale.. C’estC’est uneune formationformation parpar lala recherche,recherche, àà lala
rechercherecherche etet àà l’innovationl’innovation..

LesLes doctorantsdoctorants doiventdoivent menermener unun projetprojet dede rechercherecherche avecavec
unun encadrementencadrement personnalisépersonnalisé etet comportantcomportant lala réalisationréalisation dede
tt i tifii tifi i ii i C ttC tt f tif ti tt i éi étravauxtravaux scientifiquesscientifiques originauxoriginaux.. CetteCette formationformation estest organiséeorganisée
dansdans desdes laboratoireslaboratoires dontdont lala qualitéqualité estest reconnuereconnue parpar uneune
évaluationévaluation nationalenationale périodiquepériodiqueévaluationévaluation nationalenationale périodiquepériodique..

LesLes doctorantsdoctorants reçoiventreçoivent uneune formationformation collectivecollective
comportantcomportant desdes enseignementsenseignements (cours(cours séminairesséminaires etetcomportantcomportant desdes enseignementsenseignements (cours,(cours, séminairesséminaires etet
conférences)conférences) destinésdestinés àà conforterconforter leurleur cultureculture scientifique,scientifique, àà
préparerpréparer leurleur insertioninsertion professionnelleprofessionnelle etet àà favoriserfavoriser leurleur
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ouvertureouverture internationaleinternationale..
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La localisation du doctorant dans le 
dispositif doctoral

LaboratoireLaboratoire 

Ecole Doctorale 
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La localisation du doctorant dans le 
dispositif doctoral

LaboratoireLaboratoire 
logique scientifique disciplinaire

’Préparation de la thèse au sein d’une équipe
Travaux scientifiques originauxq g

Ecole Doctorale
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Les Laboratoires de recherche reconnus 
de l’Université de Corse

ERT_2008-1362 : Aspects Juridiques du Patrimoine des
Personnes Physiques et des EntreprisesPersonnes Physiques et des Entreprises.
Dr Claude Saint-Didier

CNRS UMR_6240 : Lieux, Identités, eSpaces, Activités
P M i A t i tt M t i

Dynamiques des Territoires et Développement Durable 
(DTDD) Pr Marie Antoinette Maupertuis

Pr Marie-Antoinette Maupertuis

(DTDD), Pr Marie-Antoinette Maupertuis
Identités et Cultures, les Processus de 

Patrimonialisation (ICPP) Pr Dominique VerdoniPatrimonialisation (ICPP), Pr Dominique Verdoni
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CNRS UMR 6134 : Sciences Pour l’EnvironnementCNRS UMR_6134 : Sciences Pour l Environnement
Pr Paul Bisgambiglia

Gestion des Feux de Forêts (FF), Dr Eric Leoni
Gestion et valorisation des Eaux en Méditerranée 
(GEM), Pr Bernard Marchand
ÉÉnergies Renouvelables (EnR), Pr Christian Cristofari
Modélisation Mathématique et Physique de 
l’E i t (M2PE) D B d Di M til’Environnement (M2PE), Dr Bernard Di Martino
Ressources Naturelles (RN), Pr Liliane Berti
T h l i d l'I f ti t d l C i tiTechnologies de l'Information et de la Communication 
(TIC), Pr Jean-François Santucci
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Les Centres de recherche reconnus 
de l’Université de Corse

ERT_2008-1362 : Aspects Juridiques du Patrimoine des
Personnes Physiques et des Entreprises.y q p

CNRS UMR 6240 : Lieux, Identités, eSpaces, Activités

CNRS UMR_6134 : Sciences Pour l’Environnement

_ , , p ,

FR_3441 : Environnement et Société
P J F i S t iPr Jean François Santucci
Coordination des projets communs aux UMR-CNRS
t d i INRA INSERM BRGMet aux grands organismes : INRA, INSERM, BRGM
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La localisation du doctorant dans le 
dispositif doctoral

Laboratoire

Ecole Doctorale
logique transversale

Ancrage administratifAncrage administratif
Formations complémentaires
culture scientifique, 
préparation à l’insertion professionnelle

t i t ti l
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A quoi sert une Ecole doctorale?A quoi sert une Ecole doctorale?qq

ConstatConstat ::
10001000 étudiantsétudiants LL11 8080 doctoratsdoctorats 1212 ECEC
LeLe mondemonde sociosocio économiqueéconomique nene nousnous estest paspas familierfamilierLeLe mondemonde sociosocio économiqueéconomique nene nousnous estest paspas familierfamilier..
L’EntrepriseL’Entreprise veutveut dede lala réactivitéréactivité etet dede lala rentabilitérentabilité

percutantepercutante alorsalors queque l’Enseignantl’Enseignant ChercheurChercheur estest motivémotivépercutantepercutante alorsalors queque l Enseignantl Enseignant--ChercheurChercheur estest motivémotivé
parpar lala réflexionréflexion..

Aujourd'huiAujourd'hui lele docteurdocteur françaisfrançais souffresouffre d’und’un déficitdéficitAujourd hui,Aujourd hui, lele docteurdocteur françaisfrançais souffresouffre d und un déficitdéficit
d’imaged’image auprèsauprès desdes industrielsindustriels..

L’Ecole Doctorale doit essentiellement s’efforcer de
préparer le doctorant à entrer dans l’Entreprise

13

préparer le doctorant à entrer dans l Entreprise.
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A quoi sert une Ecole doctorale?A quoi sert une Ecole doctorale?
LesLes EntreprisesEntreprises commencentcommencent àà découvrirdécouvrir queque lala

formationformation doctoraledoctorale dansdans lesles écolesécoles doctoralesdoctorales vava

Les missions de l’EDLes missions de l’ED

formationformation doctoraledoctorale dansdans lesles écolesécoles doctoralesdoctorales vava
plusplus loinloin queque lala formationformation d’und’un EnseignantEnseignant--ChercheurChercheur..

Les missions de l’ED Les missions de l’ED 
AméliorationAmélioration dede l’employabilitél’employabilité desdes docteursdocteurs..
ValorisationValorisation dudu doctoratdoctorat commecomme critèrecritère dede

recrutementrecrutement..
MaîtriseMaîtrise desdes techniquestechniques dede recrutementrecrutement ::

apparaîtreapparaître commecomme êtreêtre unun offreuroffreur dede compétencescompétences
tiltil tt d dd d d’ l id’ l iutilesutiles etet nonnon paspas commecomme unun demandeurdemandeur d’emploid’emploi..
AcquisitionAcquisition d’uned’une cultureculture :: connaissanceconnaissance desdes

f d tf d t tt dd l’ i til’ i ti dd l’E t il’E t i
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fondamentauxfondamentaux etet dede l’organisationl’organisation dede l’Entreprisel’Entreprise..
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Où estOù est 
l’Ecole 

Doctorale

Dr David Moungar
R dResp adm

Pr Jean Costa
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L’espace de l’Ecole doctoraleL’espace de l’Ecole doctorale

>> RechercheRecherche > E l D t l> E l D t l
http://univhttp://univ--corse.frcorse.fr

>> LeLe DoctoratDoctorat

>> Recherche Recherche > Ecole Doctorale > Ecole Doctorale 
LeLe DoctoratDoctorat

EtreEtre ouou nene paspas êtreêtre …… docteurdocteur
SujetSujet etet DirectionDirection dede thèsethèseSujetSujet etet DirectionDirection dede thèsethèse
LesLes inscriptionsinscriptions enen doctoratdoctorat
PréparationPréparation dede lala thèsethèsePréparationPréparation dede lala thèsethèse
RédactionRédaction etet SoutenanceSoutenance dede lala ThèseThèse
SoutiensSoutiens financiersfinanciersSoutiensSoutiens financiersfinanciers

>> LesLes TextesTextes dede référenceréférence
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>> ActualitésActualités



L’espace de l’Ecole doctoraleL’espace de l’Ecole doctorale
http://univhttp://univ--corse.frcorse.fr

>> Recherche > Ecole Doctorale > Le DoctoratRecherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat>> Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat 
Sujet et Direction de thèseSujet et Direction de thèse

LeLe ProjetProjet dede ThèseThèse
LeLe sujetsujet dede thèsethèse
MentionsMentions dudu DoctoratDoctorat délivrédélivré parpar l’UCPPl’UCPP
LesLes directeursdirecteurs dede thèsethèse
CodirectionCodirection dede thèsethèseCodirectionCodirection dede thèsethèse
CotutelleCotutelle internationaleinternationale dede thèsethèse
M difi tiM difi ti dd j tj t dd thèthè
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ModificationModification dudu projetprojet dede thèsethèse



Le sujet de thèseLe sujet de thèse
la thèse doit s’inscrire dans l’un des projetsla thèse doit s’inscrire dans l’un des projetsla thèse doit s inscrire dans l un des projets la thèse doit s inscrire dans l un des projets 

structurants de l’un des centres de recherchestructurants de l’un des centres de recherche

SujetSujet enen adéquationadéquation avecavec
lesles objectifsobjectifs dudu projetprojet structurantstructurant dudu ressortressort dede lala thèsethèselesles objectifsobjectifs dudu projetprojet structurantstructurant dudu ressortressort dede lala thèsethèse
lala politiquepolitique scientifiquescientifique dede l’Universitél’Université

MentionsMentions dudu DoctoratDoctorat
ED_ED_377377 Regl_int_approuv_Regl_int_approuv_2222--0606--20092009 –– ArticleArticle 11er

Trouver un sujet de thèseTrouver un sujet de thèse
DiscussionDiscussion avecavec lesles EnseignantsEnseignants--ChercheursChercheurs
EspaceEspace EDED :: AffichageAffichage desdes sujetssujets proposésproposés parpar lesles
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directeursdirecteurs àà partirpartir dudu 2020 marsmars
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Divers types de direction de thèseDivers types de direction de thèseypyp

DirectionDirection «« standardstandard »»DirectionDirection «« standardstandard »»
DirecteurDirecteur HDRHDR avecavec ouou sanssans codirecteur,codirecteur, toustous 22 :: UCPPUCPP --
NombreNombre d’encadrementsd’encadrements :: 55 enen S&TS&T ;; 1010 enen SHSSHS;;

CodirCodirectionction dede thèsethèse
Deux directeurs de thèse relevant de deux écolesDeux directeurs de thèse relevant de deux écoles
doctorales dans deux établissements français distincts.

CotutelleCotutelle internationaleinternationale dede thèsethèse
Le chercheur reçoit le titre de docteur de chacun des
pays concernés par la cotutelle.

LabelLabel européeneuropéen
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pp
cf Article 13 du règlement intérieur
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L’espace de l’Ecole doctoraleL’espace de l’Ecole doctorale
http://univhttp://univ--corse.frcorse.fr

>> Recherche > Ecole Doctorale > Le DoctoratRecherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat>> Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat 
Sujet et Direction de thèseSujet et Direction de thèse

ModificationModification dudu projetprojet dede thèsethèse
Modification_Projet_TheseModification_Projet_These

ToutTout changementchangement dede cesces conditionsconditions initialesinitiales quiqui ontontToutTout changementchangement dede cesces conditionsconditions initialesinitiales quiqui ontont
subordonnésubordonné l’inscriptionl’inscription enen thèsethèse doitdoit obligatoirementobligatoirement
fairefaire l’objetl’objet d’uned’une demandedemande préalablepréalable parpar lele biaisbiais d’und’un
dossierdossier explicitantexplicitant lesles raisonsraisons desdes modificationsmodifications.. CetteCette
demandedemande serasera instruiteinstruite parpar l’Ecolel’Ecole DoctoraleDoctorale quiqui
’ t’ t dd ii é ié i
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s’entoureras’entourera desdes avisavis nécessairesnécessaires..



L’espace de l’Ecole doctoraleL’espace de l’Ecole doctorale
http://univhttp://univ--corse.frcorse.fr

>> Recherche > Ecole Doctorale > Le DoctoratRecherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat>> Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat 
Les inscriptions en doctoratLes inscriptions en doctorat

InscriptionInscription enen 11èreère annéeannéeInscriptionInscription enen 11è eè e annéeannée
AutorisationAutorisation préalablepréalable
I i tiI i ti tt ditditInscriptionInscription proprementproprement ditedite

InscriptionInscription enen 22èmeème ouou 33èmeème annéeannée
InscriptionInscription enen 44èmeème annéeannée etet auau--delàdelà



Inscription en 1Inscription en 1èreère Année de DoctoratAnnée de Doctorat
DemandeDemande d’autorisationd’autorisation préalablepréalable (pré(pré inscription)inscription)

1er juin 2010 : Télécharger Autorisation Inscription Dossierj g _ p _

Formulaires administratifsFormulaires administratifs 
Pré inscription 
Demande de dérogation de diplôme g p
Agrément du projet de thèse

D i tDossiers accompagnants
Projet de thèse
Charte des thèsesCharte des thèses
Convention d’accueil au sein d’un laboratoire de recherche
Convention de codirection, -de cotutelle (éventuellement)Convention de codirection, de cotutelle (éventuellement)
Copie des diplômes et titres



Inscription en 1Inscription en 1èreère Année de Doctorat Année de Doctorat 
D d d’ i i é l blD d d’ i i é l blDemande d’autorisation préalable Demande d’autorisation préalable (pré inscription)(pré inscription)

Le projet de thèseLe projet de thèsep jp j
Formulaire administratif d’agrément du projet

D i i d jDescription du projet
Identification
PrésentationPrésentation

1°) Présentation explicite du sujet (max 1 page) 
Finalité méthodologie et problématique intérêt scientifiqueFinalité, méthodologie et problématique, intérêt scientifique, 
caractère innovant…
2°) Argumentaire (max 1 page)2 ) Argumentaire (max 1 page)
Motivation personnelle – Adéquation avec la politique 
scientifique de l’UCPP – Intérêt de la recherche dans le cadre q
du développement régional.



Inscription en 1Inscription en 1èreère Année de DoctoratAnnée de Doctoratpp

DemandeDemande d’autorisationd’autorisation préalablepréalable (pré(pré inscription)inscription)pp (p(p p )p )

1er juin 2010 : Télécharger Autorisation Inscription Dossierj g _ p _

30 juin 2010 : Date limite de dépôt (ou d’envoi par voie
postale) à l’ED du dossier qui devra comporter lespostale) à l’ED du dossier qui devra comporter les
pièces demandées et les dossiers accompagnants.

Tolérance : l’attestation de réussite en Master 2009-2010
pourra être remise ultérieurement si les résultats n’ont pas

été l é t d l i d d iencore été proclamés au moment de la remise du dossier.

16-20 juillet 2010 : Notification des autorisations accordées.16 20 juillet 2010 : Notification des autorisations accordées.



Inscription en 1Inscription en 1èreère Année de DoctoratAnnée de Doctoratpp

L’inscriptionL’inscription proprementproprement ditediteL inscriptionL inscription proprementproprement ditedite

20 juill 10 : Télécharger Inscription_administrative_dossier

20 juillet – 30 septembre 2010 : Inscription administrative
au pôle d’inscription de la Scolarité centrale (campusau pôle d inscription de la Scolarité centrale (campus
Mariani).

Toute demande d’inscription extra tempora devra êtreToute demande d inscription extra tempora devra être
solidement justifiée.

Nota : Fermeture du pôle d’inscription du 30 juillet après-midi
au 23 août après-midi).



L’espace de l’Ecole doctoraleL’espace de l’Ecole doctorale
http://univhttp://univ--corse.frcorse.fr

>> Recherche > Ecole Doctorale > Le DoctoratRecherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat>> Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat Recherche > Ecole Doctorale > Le Doctorat 

Soutiens financiersSoutiens financiersSoutiens financiersSoutiens financiers

Contrat avec l’UniversitéContrat avec l’Université
Contrat doctoralContrat doctoral

Contrat avec une EntrepriseContrat avec une Entreprise

Contrat doctoralContrat doctoral

Contrat avec une EntrepriseContrat avec une Entreprise
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Le contrat doctoralLe contrat doctoral
décret 2009décret 2009 464 du 23464 du 23 0404 20092009décret 2009décret 2009--464 du 23464 du 23--0404--20092009

Bé éfi i iBé éfi i i é dié di i ii i 11èè ééBénéficiaireBénéficiaire :: touttout étudiantétudiant inscritinscrit enen 11èreère annéeannée
dede thèsethèse àà partirpartir dede septsept 20102010,, sanssans conditioncondition
d’âd’â dd d td t d’ bt tid’ bt ti dd M tM td’âged’âge ouou dede datedate d’obtentiond’obtention dudu MasterMaster..

ContratContrat écritécrit (CDD)(CDD) offrantoffrant toutestoutes lesles garantiesgarantiesContratContrat écritécrit (CDD)(CDD) offrantoffrant toutestoutes lesles garantiesgaranties
socialessociales etet uneune rémunérationrémunération minimumminimum..

DuréeDurée totaletotale dudu contratcontrat :: 33 xx 11 anan.. IlIl pourrapourra êtreêtre
prolongéprolongé d’uned’une duréedurée maximalemaximale d’und’un anan pourpourprolongéprolongé d uned une duréedurée maximalemaximale d und un anan pourpour
desdes raisonsraisons particulièresparticulières liéesliées soitsoit àà lala thèse,thèse,
soitsoit àà lala vievie personnellepersonnelle dudu doctorantdoctorant
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soitsoit àà lala vievie personnellepersonnelle dudu doctorantdoctorant..



Le contrat doctoralLe contrat doctoral
Les obligations de l’UniversitéLes obligations de l’UniversitéLes obligations de l UniversitéLes obligations de l Université

LeLe contratcontrat doctoraldoctoral estest unun contratcontrat uniqueunique etet
identiqueidentique pourpour toustous lesles établissementsétablissements dede
rechercherecherche etet d’enseignementd’enseignement supérieursupérieur..

L’ lL’ l (U i ité)(U i ité) ddL’employeurL’employeur (Université)(Université) devradevra proposerproposer auau
doctorantdoctorant toutestoutes lesles formationsformations nécessairesnécessaires àà
l’ li tl’ li t dd i ii i ititl’accomplissementl’accomplissement dede sesses missions,missions, queque cece soitsoit
lala préparationpréparation dede sasa thèsethèse ouou lesles activitésactivités

lé t ilé t i ii l il i tt fiéfié ttcomplémentairescomplémentaires quiqui luilui serontseront confiéesconfiées et,et,
également,également, assurerassurer uneune préparationpréparation àà l’insertionl’insertion

f i llf i ll
28

professionnelleprofessionnelle..



Le contrat doctoralLe contrat doctoral
Le service du doctorant contractuelLe service du doctorant contractuelLe  service du doctorant contractuelLe  service du doctorant contractuel

A i i éA i i é dd bbActivitésActivités dede basebase
ServiceService exclusivementexclusivement consacréconsacré auxaux activitésactivités dede
rechercherecherche liéesliées àà lala préparationpréparation dudu doctoratdoctorat
assortiassorti d’uned’une vulgarisationvulgarisation dede sesses travauxtravaux auau
seinsein dede l’établissementl’établissement

A i i éA i i é lé ilé iActivitésActivités complémentairescomplémentaires
ServiceService annuelannuel égalégal auau sixièmesixième dede lala duréedurée
annuelleannuelle dede travailtravail effectifeffectif fixéfixé parpar lele décretdécret
20002000--815815 dudu 2525--0808--20002000 .. ((cc..aa..dd.. 268268 hh TPT)TPT)
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Le  contrat doctoralLe  contrat doctoral
N t d ti ité lé t iN t d ti ité lé t iNature des activités complémentairesNature des activités complémentaires

E iE i ( i( i ll i i éi i é lé ilé iEnseignementEnseignement (si(si lesles activitésactivités complémentairescomplémentaires
sontsont uniquementuniquement dede l’enseignementl’enseignement :: 6464 hh.. TDTD ouou
TPTP é ti lé ti l lili ))TPTP enen présentielprésentiel enen licencelicence ))

DiffusionDiffusion dede l’informationl’information scientifiquescientifique etet techniquetechnique..DiffusionDiffusion dede l informationl information scientifiquescientifique etet techniquetechnique..

ValorisationValorisation desdes résultatsrésultats dede lala rechercherecherche..

MissionsMissions d’expertised’expertise pouvantpouvant êtreêtre effectuéeseffectuées dansdans
uneune entreprise,entreprise, uneune collectivitécollectivité territoriale,territoriale, uneunep ,p , ,,
administration,administration, unun établissementétablissement public,public, uneune
associationassociation ouou uneune fondationfondation..



Le contrat doctoralLe contrat doctoral
Le ser ice d doctorant contract elLe ser ice d doctorant contract elLe  service du doctorant contractuelLe  service du doctorant contractuel

périodicité, décision, responsabilitépériodicité, décision, responsabilité
Décret 2009Décret 2009--464, Art 5464, Art 5

LeLe ServiceService estest définidéfini annuellementannuellement.. IlIl estest arrêtéarrêté parpar
lele PrésidentPrésident dede l’Universitél’Université sursur propositionproposition dudu DirecteurDirecteur
dd l’E ll’E l d t ld t ldede l’Ecolel’Ecole doctoraledoctorale..

PréparationPréparation dede lala thèsethèse etet activitésactivités complémcomplém.. autresautres
qu’Enseignementqu’Enseignement soussous l’autoritél’autorité dudu DirecteurDirecteur dede thèsethèse
etet soussous lala responsabilitéresponsabilité dudu DirecteurDirecteur dudu LaboratoireLaboratoire..

EnseignementEnseignement soussous l’autoritél’autorité etet lala responsabilitéresponsabilité dudu
DirecteurDirecteur dede lala ComposanteComposante..
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Le  contrat doctoral : Le  contrat doctoral : 
Ré é ti l ti itéRé é ti l ti itéRémunération selon activitésRémunération selon activités

Service Contrat doctoral

€ coût total Rémunération Doctorant
an : Brut € / Net €/ Univ an : Brut € / Net €

mois : Brut € / Net €

Activités de base 26.730 / an an : 20.000 / 16.300
mois :1.670 / 1.360

Activités de base + 
activités complém 32.000 /an an : 24.000 / 19.600

mois :2.000 / 1.630p



Le  contrat doctoralLe  contrat doctoral
O i i d fi tO i i d fi tOrigines des financementsOrigines des financements

FinancementFinancement EtatEtat :: 22 contratscontrats
MasseMasse salarialesalariale transféréetransférée depuisdepuis 20092009 parpar l’Etatl’EtatMasseMasse salarialesalariale transféréetransférée depuisdepuis 20092009 parpar l Etatl Etat
àà l’UCPPl’UCPP dansdans lele cadrecadre dede lala LRULRU..

Financement CTC : 5 contrats
Budget délégué par la CTC à travers la DFER àBudget délégué par la CTC à travers la DFER à
l’UCPP (CEE mesure 1.3)..

Au total : 7 contrats doctoraux indifférenciés
Mêmes caractéristiques, même procédureMêmes caractéristiques, même procédure



Le contrat doctoralLe contrat doctoral
C l d i d l did tC l d i d l did tCalendrier de la candidatureCalendrier de la candidature

11erer juin 2010juin 2010 : : Ouverture de la campagne. Ouverture de la campagne. jj p gp g
Téléchargement des dossiers dans l’espace de l’ED Téléchargement des dossiers dans l’espace de l’ED 
ou Retrait au Secrétariat de l’ED. ou Retrait au Secrétariat de l’ED. 

Un des conditions de candidature : avoir déposé un Un des conditions de candidature : avoir déposé un 
dossier de pré inscriptiondossier de pré inscriptiondossier de pré inscription.dossier de pré inscription.

12 juillet 201012 juillet 2010 : : Date limite de dépôt du dossier (ou Date limite de dépôt du dossier (ou 
d’ i i t l l h t d l t f i td’ i i t l l h t d l t f i td’envoi par voie postale, le cachet de la poste faisant d’envoi par voie postale, le cachet de la poste faisant 
foi). Aucun dossier foi). Aucun dossier extra extra temporatempora ne sera accepté. ne sera accepté. 
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Le contrat doctoralLe contrat doctoral
C l d i d l édC l d i d l édCalendrier de la procédureCalendrier de la procédure

20 juill. – 14 sept. 2010 : Instruction des dossiers par
les centres de recherche – classements préliminaires et
transmission à l’ED.

17 - 20 sept. 2010 : Instruction par l’Ecole doctorale –
Classement - Transmission du classement au Président
de l’Université.

20 - 30 sept. 2010 : La décision appartient au Présidentp pp

1er octobre 2010 : Prise d’effet du contrat doctoral
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Aide au doctorant  : Contrat INRAAide au doctorant  : Contrat INRA
Fi t DFERFi t DFER INRA (CEE 1 5)INRA (CEE 1 5)Financement DFERFinancement DFER--INRA (CEE mesure 1.5)INRA (CEE mesure 1.5)

Objectifs : permettre à 1 doctorant (inscrit à UCPPObjectifs : permettre à 1 doctorant (inscrit à UCPP
ou ailleurs), les meilleures conditions pour mener
ses travaux - Faire progresser la connaissance duses travaux - Faire progresser la connaissance du
milieu régional sous ses différents aspects.

Eli ibilité t itèEligibilité et critères :
Mêmes caractéristiques que le contrat doctoral mais
adaptés à la politique scientifique de l’INRAadaptés à la politique scientifique de l INRA.

Instruction et Attribution
Sous la seule autorité de l’INRA. Aucune disposition
de concertation avec l’UCCP.

36

Infos sur le site : www.corse.inra.fr



Soutiens financiersSoutiens financiers

Contrat avec une EntrepriseContrat avec une Entreprise

CIFRE
convention industrielle de formation par la

ANRT
convention industrielle de formation par la
recherche
Esprit Scientifique, Esprit d’Entreprise

ARED

Esprit Scientifique, Esprit d Entreprise

ADECARED
aide régionale entreprise - doctorant
Corse Esprit d’Entreprise

ADEC
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Corse, Esprit d Entreprise



CIFRE 2009-10 – Organisation du dispositif

ANRT, pour le compte

14 000 € / an + CIR 14 000 €

du Ministère de la Recherche

≈  77% du coût chargé et 45% du coût environné
Contrat de

collaboration
LaboratoireEntreprise

collaboration

Contrat de travail
CDI ou CDD

Inscription en 
thèse dans uneCDI ou CDD

23 484 € /an minimum
Doctorant

thèse dans une 
école doctorale
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ARED 2009-10 – Organisation du dispositif

ADEC, pour le compte

32 000 € / an + CIR (17 000 €)

de la CTC

≈  93% du coût chargé et 54% du coût environné
Contrat de

collaboration
LaboratoireEntreprise

collaboration

Contrat de travail
CDI ou CDD

Inscription en 
thèse dans uneCDI ou CDD

35 000 € /an minimum
Doctorant

thèse dans une 
école doctorale
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CIFRE 2010-11
CDI CDD 3 d l’ t iCDI ou CDD 3 ans dans l’entreprise  avec un  

Salaire brut minimal de : 23 484 € :

Salaire moyen 2009  : 26 600 €
PME : 25 448 €

Grandes entreprises : 27 784 €Grandes entreprises : 27 784 €

ARED 2010-11ARED 2010 11
CDI ou CDD 3 ans dans l’entreprise  avec un  
Salaire brut minimal de : 26.000 - 28.000 €

Aide  apportée à l’Entreprise : 23 – 25 000 €
Coût salaire chargé : 39 – 42 000 €Coût salaire chargé  : 39 42 000 €
Coût environné         : 68 – 73 500 €
Taux de prise en charge : 95% du salaire chargé
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55% du coût environné



Soutiens financiers : Le contrat d’EntrepriseSoutiens financiers : Le contrat d’Entreprisepp
Convention industrielle de formation par la recherche

Aide Régionale Entreprise DoctorantAide Régionale Entreprise - Doctorant

Le Contrat permet le financement d’un projetLe Contrat permet le financement d un projet
doctoral par une entreprise sur un sujet défini en
commun par l’entreprise et le laboratoire d’accueilcommun par l entreprise et le laboratoire d accueil.

Le contrat associe un établissement de
l’ i t é i à t il’enseignement supérieur à une entreprise, une
association ou une collectivité locale.

Le doctorant est encadré par un tuteur scientifique
désigné par l’employeur et par un directeur de thèse

l’E l d t l
41

reconnu par l’Ecole doctorale.



Contrat d’Entreprise
I té êt l d t tIntérêt pour le doctorant

CDI ou CDD de 3 ans dans une entreprise
Une expérience professionnelle reconnueUne expérience professionnelle reconnue
Un contexte de haute valeur ajoutée
A l’interface des secteurs professionnel et  
académique.
Taux de soutenance = 88 % (base : 11 807 
devenirs connus sur les 12749 CIFRE signées) 
τ ≈ 90% pour les S&T et ≈ 80%  pour les SHS
Taux d’emploi : ≈ 90% dans les 6 mois  
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≈ 96% dans les 12 mois



Contrat d’Entreprisep
Intérêt pour le laboratoire

Des sujets de recherche partenarialeDes sujets de recherche partenariale
Un potentiel de valorisation des résultats
Un mode de financement des thèses
Une source de financement des recherchesUne source de financement des recherches 
Une notoriété accrue
Un réseau étendu
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Contrat d’Entreprise
I té êt l’ t iIntérêt pour l’entreprise

C tit ti d’ i i d j t l tConstitution d’un vivier de jeunes talents
Accueil de jeunes créateurs d’innovation
Accès à la recherche publique de pointe
coûts réduits (subventions annuelles et Créditcoûts réduits (subventions annuelles et Crédit 
d’Impôt  Recherche)
Dans le cas d’un contrat ADEC (CEE mesure 1 1) :Dans le cas d un contrat ADEC (CEE mesure 1.1) : 

permettre à une entreprise insulaire de mener
une mission de recherche stratégique pour sonune mission de recherche stratégique pour son
développement socio-économique,
de renforcer ses capacités de recherche et
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d’innovation.



CIFRE – Procédure

Le dépôt se fait à tout moment de l'année LesLe dépôt se fait à tout moment de l année. Les
dossiers sont instruits en moyenne sous deux mois.
L'inscription se fait à l'adresse http://cifre.anrt.asso.fr.p p

Une fois inscrites, les personnes effectuant la
demande de convention renseignent les rubriquesdemande de convention renseignent les rubriques
relatives aux trois partenaires : l'entreprise, le laboratoire
et le salarié-doctorant.

Une fois le dossier complété, un bouton
"transmission" envoie les données à l'ANRT qui gèreq g
ensuite la demande.

Informations et contact : cifre@anrt.asso.fr
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Informations et contact : cifre@anrt.asso.fr



CIFRE – en savoir plus
Espace ED – Rubrique : Textes de référence

Décret no 80-900 du 17 novembre 1980 modifié
relatif à opérations effectuées dans les laboratoiresrelatif à opérations effectuées dans les laboratoires
ou ensembles de recherches relevant du ministre
chargé des Universités : CIFRE decret 80.900chargé des Universités : CIFRE_decret_80.900

Modalités d’attribution et de suivi des CIFRE :
CIFRE_conditions_octroi_02.2009

Présentation du dispositif CIFRE (ANRT juinPrésentation du dispositif CIFRE (ANRT, juin
2009) : CIFRE_diaporama_presentation_06.2009
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Aide Régionale Doctorant Aide Régionale Doctorant –– Entreprise Entreprise 
Financement ADEC (CEE mesure 1.1)Financement ADEC (CEE mesure 1.1)

Bénéficiaires localisés et/ou œuvrant en Corse :
Entreprises – Partenaires socio-économiques à

tè bli i bli i tif S di tcaractère public, semi public ou associatif – Syndicats
professionnels….

Etudiants concernés :
• être doctorant (1ère inscription) UCPP ou ailleurs( p )
• aucune autre ressource (chômage, aide, salaire…)
• travaux intéressant le développement économique
de la Corse dans le respect des orientations du contrat
de projet (actions collectives, pôles de compétitivité,
i ti )
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innovation…).



ARED / ADEC ARED / ADEC –– procédureprocédure

Calendrier : maîtrise de l’ADEC
Ouverture de la campagne de candidature par voie de
presse, sur les sites Internet de la CTC, de l’ADEC

l é l’U i ité (ED)relayée par l’Université (ED)
mi juin : Appel à candidatures par l’ADEC
mi juill : Dépôt des dossiers par entreprises directementmi juill : Dépôt des dossiers par entreprises directement

auprès de l’ADEC
sept : Transmission au Conseil Exécutif
oct : Versement de la subvention aux entreprises

Le dispositif CEE en savoir plus
Espace ED – Rubrique : Textes de référence
Programme du dispositif CEE : CEE Programme
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Programme du dispositif CEE : CEE_Programme


