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Dans la continuité de sa premiere
édition, le Job Campus a été
I'occasion de nombreuses
rencontres entre professionnels et
étudiants de notre Universita

2° édition d

Le mercredi 30 jan

Initié en 2007 par notre département « Gestion
des Entreprises et des Administrations » (voir |
Ragguagli N°53), le Job Campus a tenu le 30
janvier 2008 sa deuxieme édition a Corti, au sein
de la Halle des Sports Raymond Montet, Campus
Grimaldi.

« Dans la continuité de sa précédente
organisation, cet évenement avait pour but de
créer un espace de rencontres et d’échanges,
destiné a favoriser I’interaction entre le monde
professionnel et tous les étudiants de I’Universita
Pasquale Paoli, quelle que soit leur filiere »,
explique Guillaume Chabat, coordinateur du
projet et responsable pédagogique du DUT « GEA
». « Cette année, pres de 50 entreprises en quéte
de ressources humaines qualifiées ont répondu
présent a notre appel. Et, a travers un riche panel
de secteurs d’activités, une multitude de stages,
contrats  d’apprentissage ou  d’éventuelles

embauches a ainsi été proposée a nos futurs
dipléomés venus nombreux, et ce, de chaque
composante ».

Les étudiants attentifs aux conseils de
I’équipe de CorsicaJob.com quant a la
réalisation de CV et lettre de motivation

Si le projet était une nouvelle fois porté par I’IUT
di Corsica, il s’est également appuyé sur le fidele
parrainage de la société CorsicaJob.com, sans
oublier les collaborations de la Faculté des
Sciences et de [I’Institut d’Administration des
Entreprises. Sa mise en place ayant été confiée,
tout comme I’an passé, a un groupe d’étudiants,
conformément & la tradition de notre
établissement universitaire.

En I’espace de 4 mois, Stéphanie Bellissimo,
Douaa El Yadari, Nahed Fezai, Jennifer Ruggieri,
Thibaud Nouaille, Adeline Monagheddu, Jean-
Michel Giocanti et Joseph Gabrielli, ont su
apporter toute leur originalité et leur énergie a ce
Job Campus, deuxiéme du nom.

« Qui de mieux que les étudiants eux-mémes pour
piloter ce genre d’opérations ? Sachant que la
possibilité leur est donnée d’allier la théorie a la
pratique et de se forger une belle expérience »,
note Nathalie Lameta, enseignante et tutrice du
projet, dont I’investissement a leurs cotés aura
été sans faille, au méme titre que pour le
directeur de I’IUT di Corsica, Christophe Storai.
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Le succes au rendez-vous

Selon ce dernier : « I’innovation est une notion
primordiale pour notre Institut Universitaire de
Technologie. Cette nouvelle édition du Job
Campus en a été la parfaite illustration. En
effet, nous avons souhaité offrir une vision
globale de la recherche de stages et d’emplois,
sur I'fle, avec, au programme, diverses
animations sur le theme de I’introduction au
marché du travail ».

De [I’initiation a la réalisation de CV écrit et
vidéo, de lettre de motivation, d’entretien
d’embauche, I’ensemble des participants a pu
apprendre a mieux valoriser ses compétences.
Luce Leca, directrice de CorsicaJob.com et
spécialiste du recrutement, a animé en ce sens
plusieurs ateliers. Un « Mur des Talents » était
méme spécialement aménagé pour I’occasion,
permettant a chacun d’y afficher sa volonté de
présenter ou de solliciter un poste.

Comme autre « tremplin pour I’avenir » dixit le
slogan de I’événement, il était & noter un « Job
dating ». Au cours de cet exercice, recruteurs
et candidats disposaient de 5 minutes, montre
en main, pour se vendre et convaincre, a tour
de role, sous la bienveillance des équipes de
nos partenaires Radio Corsa Frequenza Mora et
de Télé Paese, ayant réalisé plusieurs duplexes
tout au long de la journée.

D’autre part, I’événement a fait place a la
réflexion et au débat, avec en point d’orgue,
une table ronde axée sur la question : Comment
I’alternance facilite-t-elle I’insertion
professionnelle ? Le sujet a été développé par
des acteurs du tissu socioéconomique et de
I’enseignement supérieur en Corse, ainsi que
d’actuels et  d’anciens étudiants en
apprentissage de notre IUT*. Une belle initiative
avec, en prime, le succés au rendez-vous de ce
Job Campus version 2008. D’ou I’idée d’une
troisiéme édition. A suivre...

*La table ronde du Job Campus 2008, intitulée
« Comment l’alternance facilite-t-elle  I’insertion
professionnelle ? », était animée, notamment, par
Héléne Dubrueil et Charles Di Mascio, en charge de
I’apprentissage respectivement a la CTC et au Rectorat ;
Antoine Piacentini, président de la Chambre Régionale
des Métiers; Pierre Agostini, directeur adjoint du
groupe Codim2 Corse ; Thomas Oddo, dipldmé de licence
pro commerce mention agroalimentaire en alternance ;
Antoine Santoni, actuellement étudiant-apprenti en
licence pro commerce mention agroalimentaire
Christophe Storai, directeur de I'IlUT di Corsica ; Sylvie
Graziani-Invernon, IGR responsable de I’apprentissage a
I’Université de Corse.

Les médias au cceur de ce Job Campus 2008




